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1. PREZENTARE GENERALA

Planul strategic este conceput in concordanti cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr.
199/2023 si a Cartei Universitatii Dundrea de Jos din Galati. Misiunea Facultatii de Arte constd in
atragerea absolventilor liceelor de arte dar si a tuturor tinerilor absolventi de liceu care au inclinatii
artistice, atat din Galati, cat si din zona de S-E a Roméniei, cu precddere din Braila, Barlad, Vaslui,
Constanta, Tulcea. Misiunea Facultatii de Arte este de a forma viitori interpreti vocali, dirijori de
cor, actori, sufleori, critici teatrali si muzicali, pictori, scenografi, etc. Pentru implementarea
acestor deziderate sunt urmdrite principiile de etica si deontologie profesionald bazate in primul
rand pe meritocratie:

- Principiul profesionalismului;

- Principiul onestitatii;

- Principiul libertatii academice;

- Principiul transparentei;

- Principiul responsabilitatii profesionale.

1.1. Cadrul juridic

Facultatea de Arte din Galati face parte din Universitatea Dundrea de Jos, infiintatd in
anul 1974, continuatoare a Institutului Politehnic si Institutului Pedagogic din orasul Galati
avand o traditie de 52 de ani de invdtdmant superior.

Facultatea de Arte din Galati s-a infiinfat in anul 2004 cu denumirea de Facultatea de
Arte, conform HG nr. 410/2002 cu modificarile ulterioare valabile incepand cu anul universitar
2004-2005 publicat in Monitorul Oficial din 30 septembrie 2004.

1.2. Programe de studii

Facultatea de Arte gestioneazd la momentul actual 3 programe de studii de licentd si 3
programe de studii de masterat din 3 domenii distincte, dupd cum urmeaza:

TEATRU SI ARTELE Artele spectacolului (actorie) Teatru si Arte Performative

SPECTACOLULUI (ASA) (TAP)
- Tferhiatats siisreill . ot Teoria si practica spectacolului
MUZICA P (IMO) liric
(TPSL)
Arte plastice (picturd) Picturd
ARTE VIZUALE (APP) P)

Fiecare program de studii contine urmitoarea forma de invitdmant, ani de scolarizare,
numdr de credite si capacitate de scolarizare:



FORMA DE ANI DE NUMARDE [ CAPACITATE
NIVELUL SPECIALIZAREA iINVATAMANT I[SCOLARIZARE] CREDITE [§SCOLARIZARE
[nterpretare muzicald-canto s
. (IMC) IF 4 240 25
z Artele spectacolului (actorie) .
(CICLUL I) lasa) [F 4 240 25
Arte plastice (picturd) (APP) iF 3 180 30
[Teoria si practica spectacolului o
s e (TPSL) IF 2 2 2
[Teatru si Arte Performative N
(CICLUL II) kAP IF 2 120 25
Ipicturi () iF 2 120 50

La ultimele evaluari ARACIS, fiecare program de studii a obtinut MENTINEREA
ACREDITARII, fiecare dintre acestea urmand sa fie reevaluat dupa cinci ani de la ultima evaluare,
asa cum rezultd din raportul comisiilor de specialitate.

NIVELUL SPECIALIZAREA EVALUARE PERIODICA
5 [nterpretare muzicald-canto (IMC) 24.06.2022 — 30.06.2027
(EIISEIE{I}) Artele spectacolului (actorie) (ASA) 27.06.2019 — (27.06.2024)
Arte plastice (picturd) (APP) 27.04.2023 — 27.04.2028
Teoria si practica spectacolului liric (TPSL) 24.04.2022 — 28.04.2027
( CI\:([J\EEEI;I) Teatru si Arte Performative (TAP) 25.03.2021 — (25.03.2026)
fpictura (P) 25.02.2022 —(25.02.2027)

Pe viitor se va tine cont de faptul ca cererea de evaluare periodica se va depune cu trei luni
inainte de expirarea termenului de valabilitate sub sanctiunea intrdrii in lichidare a domeniului de
studii universitare de licentd sau masterat.

Fiecare program de studii oferd competente profesionale si transversale, precum si
posibilitatea obtinerii urmatoarelor calificari/ocupatii prevazute in COR/ISCO-08:

NIVELUL SPECIALIZAREA OCUPATII

Profesor in invifimantul gimnazial
(233002) cu conditia absolvirii
[nterpretare muzicala-canto Imodulului DPPD nivel [
I(IMO) Solist vocal (265215);
LArtist liric (265202);

Corist operi (265224).

< Actor (265501);
Iéll(éENTA Artele spectacolului (actorie) Consultant artistic (265401);

( UL ) l(ASA) Prezentator (crainic) radio (265601);
Sufleur teatru (245519).

rtist plastic (265102)
Arte plastice (picturd) kg (26A5 1A06), o : .
APP) Profesor in invitamantul gimnazial
K (233002) cu conditia absolvirii
odulului DPPD nivel I

Profesor in invidtadmantul liceall
(233001) cu  conditia  absolvirii
Teoria si practica spectacolului liric odulului DPPD nivel II
MASTER | 1pg)) rtist liric operi (265223);
(CICLUL II) Referent muzical (265211);
Maestru studii canto (265208);

Teatru si Arte Performative IConsultant artistic COR/ISCO-08:




(TAP) 265401.

Producitor delegat pentru

fteatru COR/ISCO-08 265437.

Alti instructori formatori de arta (cu
studii superioare) COR/ISCO-08 2355.

ictura Artist plastic (265102)
(P) Pictor (265106)

1.3. Organigrama Facultitii de Arte

In structura ei, Facultatea de Arte (FA) contine un singur departament numit Departamentul
de Teatru, Muzica si Arte Plastice (DTMAP). intreaga activitate de management a facultatii este
gestionatd de trei functii de conducere: decan, prodecan si director al departamentului amintit. De
asemenea, Facultatea de Arte are ca for decizional Consiliul Facultitii de Arte, iar la nivelul
departamentului exista Consiliul Departamentului de Teatru, Muzica si Arte Plastice.

Totodatd, la nivelul Facultitii de Arte existdi o unitate de cercetare numitd Centrul
Interdisciplinar de Studii Artistice (CISA) care este evaluati periodic, si doud comisii: Comisia de
Etica a Facultatii de Arte (CEFA) si Comisia de Calitate a Facultitii de Arte (CCFA).

DECAN FACULTATEA DE ARTE
Prof. univ. dr. Teodor NITA

PRODECAN FACULTATEA DE ARTE
Prof. univ. dr. Gabriel BULANCEA

DIRECTOR DEPARTAMENTUL DE TEATRU, MUZICA SI ARTE PLASTICE
Conf. univ. dr. Liviu-Adrian SANDU

CONSILIUL FACULTATII DE ARTE

Prof. univ. dr. Teodor NITA

Prof. univ. dr. Gabriel BULANCEA

Conf. univ. dr. Liviu Adrian SANDU

Conf. univ. dr. Radu HORGHIDAN

Conf. univ. dr. Victor MIHAILESCU

Lect. univ. dr. Constantin Adrian CORCACEL
Student Ana FELMAN

Student Ioana DUCA

CONSILIUL DEPARTAMENTULUI DE TEATRU, MUZICA SI ARTE PLASTICE
Conf. univ. dr. Liviu-Adrian SANDU

Prof. univ. dr. Gabriel BULANCEA

Conf. univ. dr. Victor MIHAILESCU

DIRECTOR CENTRUL INTERDISCIPLINAR DE STUDII ARTISTICE
Conf. univ. dr. Victor MIHAILESCU

COMISIA DE ETICA A FA(;ULTAIH DE ARTE
Conf. univ. dr. Eugen Dan DRAGOI
Lect. univ. dr. Emil RAILEANU

COMISIA DE CALITATE A FACULTAIII DE ARTE
Prof. univ. dr. Gabriel BULANCEA

Lect. univ. dr. Constantin Adrian CORCACEL

Asist. univ. dr. Oana MOGOS



RESPONSABILI DE DOMENII / PROGRAME DE STUDII

DOMENIUL MUZICA
prof. univ. dr. Gabriel BULANCEA

PROGRAME DE STUDII

INTERPRETARE MUZICAVLA - CANTO
conf. univ. dr. Eugen Dan DRAGOI

TEORIA SI PRACTICA SPECTACOLULUI LIRIC
lect. univ. dr. Adelina DIACONU

DOMENIUL TEATRU SI ARTELE SPECTACOLULUI
conf. univ. dr. Victor MIHAILESCU

PROGRAME DE STUDII
ARTELE SPECTACOLULUI (ACTORIE)
asist. univ. dr. Oana MOGOS

TEATRU SI ARTE PERFORMATIVE
conf. univ. dr. Radu HORGHIDAN

DOMENIUL ARTE VIZUALE
conf. univ. dr. Liviu-Adrian SANDU

PROGRAME DE STUDII .
ARTE PLASTICE (PICTURA)
lect. univ. dr. Miruna CARAUSU

PICTURA .
lect. univ.dr. Constantin Adrian CORCACEL



2. ANALIZA SWOT

In urma unei analize obiective a situatiei existente la UDJ Galati si la Facultatea de Arte,
urmdrind crearea unei imagini de ansamblu cu plusurile si minusurile ei, cu riscurile si amenintérile
care pot apdrea in desfasurarea procesului de invatimant, acestea se pot detalia astfel:

2.1. Puncte tari

Existenta liceelor de arte atdt in Galati, cit si in orasele vecine, Bridila, Bérlad, Vaslui,
Tulcea. Existenta unor angajatori puternici, atdt in Galati cét si in Bréila si anume:
- Teatrul National de Opera si Operetd ,,Nae Leonard”;

- Teatrul Dramatic ,,Fani Tardini”;

- Teatrul pentru Copii si Tineret ,,Guliver”;
- Muzeul de Arta Vizuala Galati;

- Teatrul ,,Maria Filotti” din Braiila.

Facultatea de Arte face parte din UDJ Galati, institutie calificatd cu ,,grad ridicat de
incredere” din partea ARACIS.

Cadrele didactice care formeazd colectivul profesoral au si o altd calificare academicd si
sunt in proportie de peste 80% practicieni in domeniile pe care le predau.

2.2. Puncte slabe

In primul rand, oferta de invdtamant artistic academic din partea universitatilor de arte din
Bucuresti si lasi si spatiile insuficiente pentru desfasurarea cursurilor practice. De asemenea,
interesul si pregatirea la un nivel scdzut a candidatilor, dar si sprijinul financiar mic per student.

2.3. Oportunitati

- Promovarea Facultatii de Arte in Republica Moldova, cu precéddere in orasele Chisindu,
Cahul, Balti;

- Atragerea de fonduri A.F.C.N. sau proiecte culturale europene;

- Parteneriate cu institutiile de profil artistic din tara;

- Dezvoltarea colaborarilor de tip Erasmus cu universitdti de prestigiu europene;

2.4. Amenintari si riscuri

- Scéderea numarului de absolventi de liceu la nivel national care se orienteaza cétre
invatamantul artistic universitar;

- Competitia dintre institutiile superioare de arte la nivel national;

- Cresterea abandonului scolar din motive mai ales economice;

- Riscul diminuarii cererii de specialisti din domeniile artistice;

- Interesul tot mai scazut al publicului pentru cultura de tip profesionist;

- Orientarea publicului cétre alte oferte de delectare cultural.



3. MISIUNEA, VIZIUNEA SI OBIECTIVELE FACULTATII DE ARTE DIN GALATI

Facultatea de Arte din Galati isi propune si ofere beneficiarilor actului educational o
experientd transformationald, cu resorturi variate in domeniul artistic, in principal, dar si in cel
social. Atat procesul educational, cét si activitatea de cercetare si de creatie artisticd urméaresc sa
producd o intelegere complexd a dinamicii sociale, profesionale si umane, iar studentilor le este
propusd o paradigmd de lucru care sd le dezvolte competentele, abilititile si calititile necesare
pentru a-si imagina si concretiza potentialul personal si colectiv.

Prin misiunea §i viziunea asumatd, Facultatea de Arte din Galati urmareste in perioada
2024-2029 initierea, dezvoltarea si monitorizarea oportunitatilor existente, dar si contracararea
amenintdrilor si a riscurilor enuntate, detaliind o suitd de obiective specifice, grupate dupd mai
multe obiective generale.

3.1. Misiunea Facultitii de Arte
Aceasta poate fi sintetizatd dupd cum urmeaza:

e pregatirea de specialisti cu un grad inalt de competente, abilitdti si expertizd in
cele trei domenii pe care le guverneazd: muzicd, teatru si artele spectacolului, arte
vizuale;

o formarea de competente practice si teoretice relevante pentru piata muncii din sectorul
cultural-artistic actual;

e pregdtirea studentilor in domeniul cercetdrii pentru diferite sfere de activitate;

e atragerea tinerilor absolventi cdtre sistemul administrativ-cultural romaénesc si
european in vederea punerii in practicd a cunostintelor dobandite;

e formarea de specialisti capabili sa activeze in invatamantul preuniversitar si universitar;

e formarea absolventilor pentru studii aprofundate (masterat) si studii doctorale;

e perfectionarea cadrelor didactice din invatdmantul preuniversitar (definitivat, grad II si
D;

o perfectionarea specialistilor din unitétile artistice prin cursuri post-universitare
organizate in cadrul facultatii sau 1n cadrul institutiilor de spectacole, la cerere;

e derularea de activitati de cercetare fundamentald si de cercetare contractuald prin
programe cu finantare guvernamentala si europeand;

3.2. Viziunea Facultitii de Arte

Este una pro-activd, dinamica, indreptata citre beneficiarii actului educational: studentii.
Cadrele didactice si personalul administrativ sunt in slujba binelui public prin permanenta
explorare a gandirii critice si creative, a comunicdrii interumane, a posibilitatilor de expresie si de
actiune relevante in societatea contemporand. Valorile pe care Facultatea de Arte din Galati le
promoveaza sunt: integritatea intelectuald si culturald, libertatea de expresie si exprimare, egalitatea
si demnitatea tuturor celor implicati in activitatea academica, fie ea didactica, de cercetare, artisticd
sau administrativd. Facultatea valorizeazd diversitatea, incluziunea, respectul, echitatea, reflectia
criticd, creativitatea, imaginatia, curajul, rigoarea si disciplina.



3.3. Obiectivele Facultatii de Arte in perioada 2024-2029

Obiectivele specifice Facultatii de Arte pot fi grupate tinAnd cont de urmatoarele cinci

obiective generale:
1. Obiective legate de procesul de invatimant

Obiective legate de activitatea artisticd si de cercetarea stiintifica
Obiective orientate catre cerintele mediului profesional si al comunitatii locale
Obiective legate de dezvoltarea activitatii internationale
Obiective legate de proiectia financiard si dezvoltarea si modernizarea bazei
materiale

S

3.3.1. Obiective legate de procesul de invatimant

e revizuirea programelor de studii astfel incat acestea si creeze oportunitdti concrete si
relevante, atat din perspectiva procesului de invatimant, cét si in ce priveste interpretarea,
creatia artisticd sau cercetarea stiintifica;

e perfectionarea programelor de studii existente, integrate si centrate pe nevoile studentului,
care sd producd o Invétare transformationala;

e identificarea unor cerinte ale procesului didactic, astfel incat programele de studii sd poatd
f1 analizate obiectiv, iar studentii sa 1si poata formula mai clar propriile obiective, asteptari
sau idealuri;

e initierea unor mecanisme care si faciliteze achizitia de competente teoretico-practice
precum: invdtarea aplicativd, invétarea integratd in platforme profesionale (internship sau
stagii de practicd) si interactiunea cu institutii de interes (de nivel local, national si
international);

e optimizarea programelor de studii pentru a permite utilizarea unor instrumente didactice si
de studiu moderne, care sid pregiteascd studentii pentru diversitatea academicd si
profesionald contemporand;

e cresterea ponderii posturilor didactice ocupate cu titulari din totalul posturilor legal
constituite;

e cresterea ponderii posturilor didactice de profesor si conferentiar, titulari, din totalul
personalului didactic cu norma de bazi in universitate;

e cresterea ponderii personalului didactic universitar titular, sub 35 de ani, din totalul
personalului didactic cu norma de baza in universitate;

e cresterea ponderii personalului didactic titular cu titlul stiintific de doctor din totalul
personalului didactic cu norma de baza in universitate;

e aplicarea unei politici de management a personalului bazatd pe incurajarea
performantei;

e crearea unor oportunititi de invédtare experimentala prin optimizarea activitatilor de creatie
si de cercetare trans-disciplinara.

e infiintarea unor programe de studii noi la nivel de licentd sau master, care si corespunda
cerintelor pietei muncii locale sau regionale. Ex. licentd pentru Graficd etc.

e obtinerea acreditdrii unei scoli doctorale in domeniul Muzicd, in urma abilitérii a trei
cadre didactice.

e revizuirea periodicd a planurilor de invatimant de la programele de licentd si master, pentru
obtinerea de noi competente si abilitati, in conformitate cu cerintele de pe piata muncii,

e promovarea unor programe noi de invatdmant, in stransd legiturd cu cererea de pe piata
muncii;

e mentinerea parteneriatelor cu institutiile de cultura din Galati, in care studentii sd poati face
practica artistica, si totodatd sa se creeze oportunitatea angajarii lor;

e organizarea de workshop-uri cu participarea unor invitati de prestigiu din lumea artistica;

e realizarea unei strategii eficiente de promovare a facultétii pe toate canalele multimedia;

e organizarea de recitaluri, concerte, seri teatrale, vernisaje, atdt in spatii conventionale, cat si
in spatii neconventionale;



atragerea studentilor 1n activitéti de cercetare stiintifica: simpozioane, granturi, proiecte etc;
organizarea de sesiuni de comunicéri stiintifice studentesti cu premii pentru a stimula
participarea la acestea;

prevenirea abandonului scolar prin consiliere de specialitate;

3.3.2. Obiective legate de activitatea artistica si de cercetarea stiintifica

H

cresterea gradului de implicare a cadrelor didactice in proiecte de cercetare stiintificd si
artistica cu caracter trans si pluridisciplinar;

imbunatétirea calitatii si relevantei cercetdrii stiintifice, precum si cresterea calitdtii si
vizibilitatii proiectelor artistice in care sunt implicate cadre didactice sau studenti ai
facultatii;

afilierea la proiecte sau retele de cercetare (nationale si internationale) prin identificarea,
dezvoltarea si promovarea unor arii specifice de cercetare si creatie artistica;

imbunaététirea accesibilitatii la surse de finantare pentru cercetare i creatie artistica;
dezvoltarea unor arii de cercetare si expertiza stiintificd in acord cu potentialul local de
dezvoltare, care sd extindd beneficiile si eficienta programelor/proiectelor de cercetare si
creatie;

imbunétatirea reputatiei facultdtii in ce priveste activitdtile de cercetare stiintificd si/sau
creatie artistica;

cresterea nivelului de performantd in cercetarea artistica si stiintificd a cadrelor didactice
prin racordarea acesteia la standardele nationale CNATDCU,;

mdrirea raportului procentual dintre valoarea contractelor de cercetare-proiectare si
finantarea de baza;

dezvoltarea si institutionalizarea procedurilor de evaluare si recunoastere a competentelor
individuale sau colective;

premierea performantelor cadrelor didactice si ale studentilor cu contributii deosebite.
realizarea unor examene tip spectacol la teatru si la clasa de opera;

participarea studentilor aldturi de cadrele didactice la recitaluri, piese de teatru sivernisaje;
participarea studentilor la festivalurile de arte organizate de facultatiile de profil;

3.3.3. Obiective orientate citre cerintele mediului profesional si al comunitatii locale

fundamentarea, elaborarea si implementarea unui mecanism de cooperare inter-
institutionala care sa ofere atat studentilor, cat si cadrelor didactice, sansa unui contact real,
edificator si actualizat cu aspecte concrete si cuantificabile ale mediului profesional artistic
(local, regional si national)

identificarea unor nevoi specifice mediului local in sectorul cultural artistic sau in
sectoare de activitate conexe;

implicarea activa a facultétii in programele comunitare;

organizarea periodicd de conferinte de lucru universitate — institutii artistice —
autoritdtii locale si regionale;

institutionalizarea si dezvoltarea legdturilor cu mediul socio-cultural de interes local,
regional si national;

identificarea nevoilor, cerintelor si asteptarilor potentialilor studenti ai universitatii;
structurarea ofertei universitatii astfel incat sa realizeze corelarea cerintelor cu capacitatea
de a le satisface;

colaborarea cu institutii de specialitate relevante pentru facultate precum: Teatrul Dramatic
,.,Fanni Tardini”, Teatrul National de Operd si Operetd ,Nae Leonard”, Muzeul de Arte
Vizuale, Centrul Cultural ,,Dunarea de Jos”, Biblioteca Franceza ,,Eugene lonesco”, Liceul
de Arte ,,Dimitrie Cuclin” din Galati, Biblioteca Judeteana ,,V. A. Urechia”, Casa Artelor,



diverse institutii de culturd, ONG-uri din zona cultural-artisticd sau educationald, institutii,
companii si firme interesate de specialisti in industriile creative;

incurajarea constituirii si dezvoltarii legaturilor pe domenii (sectoriale) intre universitéti sau
intre diviziuni academice ale universitatii si reprezentanti ai mediului artistic;

participarea la targuri locale, nationale sau internationale care au legéturd cu activitétile
desfasurate in universitate;

orientarea spre mediul cultural-artistic al cercetarii fundamentale siaplicative;

valorificarea resurselor pe care Universitatea ,,Dundrea de Jos” le pune la dispozitie —
colabordri, schimburi de experientd, apartenenta la diverse structuri, organisme si
organizatii, etc.

mentinerea unor legaturi permanente cu absolventii, incurajarea constituirii organizatiilor
de absolventi ALUMNI;

valorificarea si intdrirea bazei materiale de cercetare prin asociere cu agenti economici in
vederea abordarii in comun a unor teme curente ale economiei de piata.

imbunatagirea comunicdrii cu institutiile sau organizatiile din domeniul creatiei artistice ori
cele afiliate acesteia cum ar fi: teatre, muzee, galerii, uniuni de creatie etc;

respectarea  angajamentelor luate fatd de comunitatea locald, regionald si nationala;

3.3.4. Obiective legate de dezvoltarea activitatii internationale

cresterea gradului de eligibilitate in cadrul unor proiecte internationale, atdt din perspectivd
educationald, cat si din cea artisticd sau de cercetare;

dezvoltarea legéturilor cadrelor didactice si ale studentilor cu universitétile internationale;
stimularea colabordrii reciproc avantajoasd cu marile institutii de profil, atat la nivel
european, cat si la nivel mondial, in domeniul perfectionarii activitatii didactice si stimularii
cercetdrii stiintifice;

participarea activa la programele Comunitatii Europene/Comisiei Europene;

organizarea de sesiune de comunicdri stiintifice/manifestari stiintifice cu participare
internationald;

sprijinirea studentilor si incurajarea lor pentru inscrierea in programul european de
mobilitdti studentesti prin sistemul de credite transferabile;

implicarea sporita in crearea puntilor de mobilitate a studentilor si a cadrelor didactice prin
intermediul parteneriatelor transnationale puse la dispozitie de platforma Erasmus Plus;
valorificarea bazei materiale si a contactelor realizate prin programele Socrates,
Leonardo etc. pentru abordarea unor teme de cercetare in cadrul unor consortii europene;
initierea unor relatii de colaborare pe plan stiinfific si de invitdmant cu alte {ari precum
Franta, Norvegia, Grecia, Italia si Republica Moldova;

3.3.5. Obiective legate de proiectia financiari si dezvoltarea si modernizarea bazei materiale

intocmirea unor rapoarte anuale predictive privind raportul dintre cheltuieli cu salarii si
venitul pe facultate relizat din alocatiile bugetare;

extinderea si modernizarea din punct de vedere tehnologic a lucrérilor de interventie,
intretinere si igienizare, executate in regie proprie, necesare asigurarii calitatii spatiilor de
invatdmant si de cercetare;

cresterea cheltuielilor pentru dotarea laboratoarelor si a bibliotecii din finantarea de baza;
asigurarea mentenantei pentru baza materiald necesard desfasurdrii procesului didactic prin
cresterea ponderii cheltuielilor asigurate din venituri proprii;

cresterea ponderii veniturilor realizate prin activitati proprii ale universitdtilor din totalul
finantarii;

cresterea ponderii cheltuielilor pentru dezvoltare (dotdri si reparatii capitale) din totalul



finantdrii (alocatii bugetare i venituri proprii);

asigurarea calitdtii serviciilor sociale i administrative pentru studenti;

dezvoltarea unui sistem informatic axat  pe rationalizarea consumului de resurse;
cresterea numadrului spatiilor necesare repetitiilor si a studiului individual pentru studentii
de la cele trei domenii: teatru si artele spectacolului, muzici, arte vizuale;

dezvoltarea bazei materiale prin dotarea sililor cu pianine noi si performante, statii de
sonorizare, sevalete, decoruri adecvate etc;

accesarea de finantdri suplimentare prin granturi, proiecte culturale si de cercetare.




Plan operational de dezvoltare a Facultatii de Arte din cadrul Universitatii
»,Dunarea de Jos Galati" pentru anul 2025 - 2026

l. Consolidarea structurilor universitare existente prin prisma indeplinirii standardelor de calitate

A. Oferta educationala
Activitatile aferente programelor de studii universitare de licentd/masterat vor fi extinse pe urméatoarele directji:

1.

Mentinerea si consolidarea domeniilor de licenta acreditate si a specializérilor care au confirmarea cererii
de pe piata fortei de munca in plan local, regional, national i european;

Optimizarea graduala a procesului educational in vederea asigurarii transferului de cunostinte si a formarii
de competente definitorii/relevante pentru toate domeniile de licenta/masterat, in acord cu paradigma
invatamantului modern, centrat pe nevoile studentului;

Analiza semestriala a programelor analitice si a figelor disciplinelor incluse in planul de invatamant si a
modului de examinare si evaluare prin prisma competentelor dobandite de studentj;

In vederea compatibilizarii invatamantului superior in Facultatea de Arte cu cel european, centrat pe
student, se va urmari la toate nivelele (catedrd, facultate asigurarea unui parteneriat student-profesor si
extinderea folosirii in procesul didactic a noilor tehnologii (ex: e-mail, pagini web, resurse online si
multimedia pentru tematica, bibliografie si facilitarea comunicarii cu studentji) ;

Sub coordonarea comisiei de orientare profesionala a facultaii se va perfectiona activitatea indrumatorilor
de an n vederea eficientizarii orientarii in cariera a studentilor;

Integrarea studentilor din anii terminali (dar nu numai) in stagii de practica si internship-uri colaborative,
axate pe parteneriate sustenabile intre institutiile de spectacol si cultura din mediul local si regional

Termen: permanent
Raspunde de realizarea acestor obiective

Decan, Prodecan Facultatea de Arte

B. Directii operationale privind cercetarea stiinfifica pentru anul 2025 - 2026
In vederea atingerii indicatorilor de performanta prevézuti de metodologia de evaluare externd a AR.A.C.I.S. se
impun urmatoarele:

1.

Elaborarea/consolidarea/dezvoltarea unui plan de cercetare stiintificd propriu, care s& conducad la
revigorarea reala a activitatii de cercetare stiintifica pe care se vor baza, in esent, criteriile de performanta
academica — in acest sens, se va avea in vedere concretizarea unor proiecte de cercetare in domeniul
artistic sub egida CISA (Centrul Interdisciplinar pentru Studii Artistice);

Dezvoltarea laboratoarelor existente prin dotari cu noi echipamente ce vor permite realizarea unei cercetari
stiintifice de anvergura in domeniile de studiu existente. Laboratoarele de cercetare vor dispune si de o
documentatie necesara cadrelor didactice pentru derularea temelor proprii de cercetare — in anul
universitar 2025 — 2026 se va urméri infiintarea unui laborator media, care s& permita studentilor si
cadrelor didactice realizarea unor proiecte de cercetare interdisciplinara;

Propuneri de proiecte transdisciplinare care sa puna in valoare colaborarea intre studenti si cadre didactice
de la toate specializarile facultatii;

Fiecare cadru didactic trebuie sa aiba anual cel putin o activitate artistica sau un proiect de cercetare-
dezvoltare semnificativ, ale carui rezultate sa fie vizibile si prezentate sub forma unor publicatii sau articole
la nivel national si internatjonal;

Activitatea de cercetare cu studentji va fi imbunatatjta prin implicarea acestora in proiecte importante si in
stagii de practica (aflate in derulare sau noi);

Se va urmari promovarea activitatii si o diseminare extinsa a rezultatelor cercetarilor stiintifice intreprinse in
cadrul sesiunilor de comunicéri stiintifice (ale studentilor si cadrelor didactice)



7. Dezvoltarea sesiunii de comunicari stiintifice a cadrelor didactice, prin invitatii trimise in centre universitare
din tara si din afara acesteia;

8. ldentificarea si valorificarea granturilor interne/externe si a resurselor financiare specifice (finantari
UEFISCDI) cercetarii, prin propuneri de proiecte si/sau atragere de fonduri

9. Stabilirea unor parteneriate durabile cu centre de cercetare importante si relevante din alte centre
universitare de nivel national si/sau international

Termen: permanent

Raspunde de realizarea acestor obiective:
Decan, Prodecan
Directori de departament

C. Directii operationale privind programele si proiectele internationale pentru anul 2025 - 2026

1. Facultatea de Arte din Galafi are ca principal obiectiv armonizarea programelor de studii cu cele europene si
cu alte universitafi internationale, prin cresterea mobilitatii studentilor, prin imbunatatirea stagiilor de pregatire si
cercetare pentru cadrele didactice la toate nivelurile.

2. Se vor identifica si valorifica, in masura posibilitatilor si oportunitatilor, programe si resurse de finantare
specifice, altele decat Europa Creativa — Planul National de Redresare si Rezilienta, Programul Tranzitie Justa, etc.

3. Se va adopta o atitudine proactiva in vederea implicarii Facultatii de Arte in alte proiecte propuse in cadrul
programului Comisiei Europene — Europa Creativa, prin reluarea periodicad a discutiilor cu reprezentantii Comisiei
Europene in Roménia.

Termen: permanent
Raspunde de realizarea acestor obiective:
Directori de departament

D. Strategia resurselor umane pentru anul 2025 - 2026
Este subordonata atingerii tuturor cerintelor care rezultd din implementarea strategiilor si procedurilor de
implementare a calitatii.
In acest scop, tinand seama de mérimea si structura personalului didactic existent si de volumul activitatii
didactice si de cercetare in continua extindere se va urmari:
1. ridicarea gradului de acoperire cu personal didactic titular a posturilor si a fractiunilor de posturi didactice
aferente specializarilor;
2. Eficientizarea modului si metodelor de evaluare si autoevaluare a personalului didactic si valorificarea in
folosul imbunatatirii calitatii actului didactic a evaluarilor personalului didactic (ficuta de catre colegi,
studenti si sefi de catedrd).

Termen: permanent

Raspunde de realizarea acestor obiective; Decan, Prodecan
Directori de departament

E. Plan operational care are ca obiectiv Admiterea pentru anul 2025 - 2026

In vederea atragerii unui numar cat mai mare de tineri in facultate ne propunem urmatoarele:

1. Realizarea de materiale documentare si de informare privind domeniile de licenta/masterat existente in
facultate, a viitoarelor programe de masterat ce se vor derula in anii urmatori precum si informarea
potentialilor studenti in legaturd cu competentele ce pot fi dobandite prin parcurgerea ciclului | i |l
Bologna;

2. Mentinerea contactului cu liceele din judetul Galati si judetele limitrofe prin reinnoirea protocoalelor de
colaborare si activitati de tip ,porti deschise”;

3. Promovarea imaginii facultatji prin mijloace de informare mass-media;



4. Administrarea permanenta a unor grupuri (Facebook si WhatsApp) cu viitorii/potentialii candidati, prin care
acestia sa fie pusi la curent cu activitatile facultatii;

5. Prezenta la targurile de oferte educationale ,Student UDJG”, organizate de rectorat;

6. Elaborarea unor materiale audio-video cu scop promotional in vederea popularizarii conturilor de social
media;

Termen: permanent

Raspunde de realizarea acestor obiective:
Decan, Prodecan
Directori de departament
Responsabili programe de studii

F. Plan operational privind dezvoltarea bazei materiale pentru anul 2025 - 2026
Strategia de dezvoltare a Facultatii de Arte referitoare la dezvoltarea bazei materiale pe 2025 — 2026 are in

vedere:

1.

continuarea amenajarii spatjilor disponibile din cadrul Facultatii de Arte;

2. extinderea bazei materiale pentru cercetare prin infiintarea unui laborator media care sa faciliteze
realizarea unor proiecte interdisciplinare (cu componenta performativa si/sau stiintifica)

3. alocarea de fonduri pentru repararea si intretinerea instrumentelor muzicale din cadrul Facultatii de Arte;

4. alocarea de fonduri pentru repararea si intretinerea imprimantelor, copiatoarelor, echipamentelor

elecctronice;

5. alocarea de fonduri pentru achizitionarea sau reactualizarea produselor/licentelor software;

6. modernizarea nodului de retea si extinderea refelei de internet din cadrul Facultati de Arte (up-grade
servere, achizifionarea de routere, echipamente wireless efc);

7. Achizitii curente de consumabile.

Termen: permanent
Raspunde de realizarea acestor obiective; Decan, Prodecan

Directori de departament

DECAN,
Prof. univ. dr. TEODOR NITA



